T.C.
__ KULTUR VE TURIZM BAKANLIGI 5
TURKIYE YAZMA ESERLER KURUMU BASKANLIGI
SOZLESMELI (4/B) PERSONEL ALIM ILANI

Tiirkiye Yazma Eserler Kurumu Bagkanligi 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 4/B maddesine gore,
06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yiiriirliige konulan So6zlesmeli Personel Caligtirilmasina
iliskin Esaslar ile Ek ve Degisiklikleri ¢ergevesinde istihdam edilmek iizere; lisans diizeyinde 2018 yili KPSS (B) grubu
KPSSP3 puan siralamasi ve mesleki uygulama smaviyla, 30 adet Restoratdr unvanl sdzlesmeli pozisyonu i¢in s6zlesmeli
personel alimi yapilacaktir.

A-GIRIS SINAVI BASVURU SARTLARI:

a) 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun degisik 48 inci maddesinin birinci fikrasinin (A) bendinde belirtilen sartlari
tagimak.

b) Olgcme, Secme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2018 yilinda yapilan, Kamu Personeli Se¢me Sinavinin KPSS
(B) Grubu; KPSSP3, puan tiriinden asgari 50 ve daha yukari puan almak kaydiyla, miiracaat edenlerin en yiiksek puandan
baslanarak siralanmasi neticesinde alinacak sozlesmeli personel sayisinin dort kati aday arasina girmek. (Puan siralamasinda
en son adayin aldig1 puanla ayni puana sahip adaylar da giris sinavina ¢agrilir.)

) Son bagvuru tarihi itibariyla, iniversitelerin tagmabilir kiiltiir varliklarini koruma ve onarim, kiiltiir varliklarini koruma ve
onarim, sanat eserleri konservasyonu ve restorasyonu ya da Geleneksel Turk Sanatlari lisans béliimlerinin birinden mezun
olmak veya denkligi yetkili makamlarca kabul edilen yurt disindaki yiiksekdgretim kurumlarinin ilgili béliimlerinden mezun
olmak ya da Universitelerin koruma ve onarim programlari ile restorasyon ve konservasyon konularinda yiiksek lisans veya
doktora yapmis olmak.

¢) 01 Ocak 2020 tarihi itibariyle 35 yagini doldurmamig olmak. (01.01.1985 ve daha sonraki tarihlerde doganlar)

B- BASVURUDA ISTENEN BELGELER:

a) (www.yek.gov.tr ) adresinden temin edilecek fotografli basvuru formu

b) Yiiksekogrenim diplomasi/gikis belgenin asli, noter ya da mezun oldugu tiniversiteden onayl sureti veya e-Devlet ¢iktis.
(Yurt disinda 6grenim gorenler denklik belgelerini de ekleyeceklerdir.)

¢) KPSS Sonug belgesi

¢) Varsa yabanci dil puanini gésteren belgenin ash veya onayli sureti

d) Erkek adaylar icin askerlik durum belgesi.

e) Son alt1 ay icerisinde ¢ekilmis 2 (iki) adet vesikalik fotograf.

Adaylarm, yukarida belirtilen form ve belgeleri "Siileymaniye Mah. Kanuni Medresesi Sokak No:1 Fatih /
Istanbul” adresinde bulunan Baskanligimiz Personel ve Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanligina 17.01.2020 tarihi mesai saati
bitimine kadar elden veya posta yolu ile eksiksiz teslim etmesi gerekmektedir. Postadaki gecikmeler dikkate alinmayacaktir.
Formun ve eklerinin belirtilen tarihe kadar; verilmemesi ya da belirtilen adrese gonderilerek Baskanlik genel evrak kayit
sistemine kaydinin yapilmamasi halinde, basvuru yapilmams kabul edilecektir.

C- BASVURU SEKLI VE SURESI:

1 Adaylar basvurularini 03.01.2020 -17.01.2020 tarihleri arasinda mesai giin ve saatleri arasinda bagvuruda istenen
belgeleri elden veya posta yoluyla Tiirkiye Yazma Eserler Kurumu Bagkanligi (Slleymaniye Mahallesi Kanuni Medresesi
Sokak No:1Fatih/ Istanbul ) gondereceklerdir. Basvuru formuna yapistirilmis fotograf son (6) ay i¢inde ¢ekilmis ve aday
kolaylikla tanitabilecek nitelikte olacaktir. Postadaki gecikmeler ve giris sinavi duyurusunda belirtilen stire icerisinde
yapilmayan basvurular dikkate alinmayacaktir.

Aranan sartlardan herhangi birini tasimadig: tespit edilen adaylarin bagvurusu degerlendirmeye alinmayacaktir.

2. Giris sinavina katilacak adaylarin listesi Bagkanlik (www.yek.gov.tr) internet sitesinde ilan edilecektir. En son
adayin aldigi puanla ayni puana sahip adaylar da giris simavina ¢agrilacaktir. Elektronik posta veya faks yoluyla génderilen
giris siavi bagvuru belgeleri kabul edilmeyecektir.

3. Sinava katilma hakkini elde edemeyen basvuru sahiplerine herhangi bir bildirimde bulunulmayacaktir.

C) BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI

1. Bagvurular tamamlandiktan sonra adaylar, bagvurduklari pozisyon igin aranan 2018 yih KPSS (B) grubu KPSSP3,
puan tiirleri esas alinarak en yiiksek puana sahip adaydan baslanarak puan siralamasina tabi tutulacak olup, ilan edilen
pozisyon sayisinin 4 (dort) kat1 kadar aday, giris Sinavina katilmaya hak kazanacaktir. Giris Sinavina katilmaya hak kazanan
adaylara ait listeler Bagkanligimizin (www.yek.gov.tr) internet sitesinde ilan edilerek duyurulacaktir.

2. Bagvuran adaylardan en son adaym aldifi puan ile aym puana sahip adaylar da giris Smavina katilmaya hak
kazanacaktir.

3. Giris Sinavina gagirilacak adaylara ait listeler ile sinav giinii, saati ve yeri Bagkanligimizin (www.yek.gov.tr) internet
sitesinde ilan edilerek ayrica duyurulacaktir. Resmi internet sitesi lizerinden yapilan ilanlar tebligat hilkmiinde olup ilgili
adaylara ayrica yazi ile bildirimde bulunulmayacaktir.

4. Adaylarin, sinav saatinden bir saat dnce sinava girecekleri yerde hazir bulunmalari ve yanlarinda, T.C. Kimlik No
yazili giincel fotografli niifus ciizdani ehliyet veya siiresi gegerli pasaport bulundurmalar1 gerekmektedir. S6z konusu
belgeleri ibraz edemeyen adaylar sinava alinmayacak olup bu adaylar konu ile ilgili olarak herhangi bir hak talebinde de
bulunamayacaklardir.
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D) GIRiS SINAVI SEKLi VE KONULARI
1. Mesleki uygulama sinavina girmeye hak kazanan adaylar, Tiirkiye Yazma Eserler Kurumu Bagkanhig: (Siilleymaniye
Mabhallesi Kanuni Medresesi Sokak No:1 Fatih/ istanbul ) adresinde mesleki uygulama tabi tutulacaklardur.
2. Mesleki Uygulama Sinavinda adaylar, Sinav Komisyonu iiyeleri tarafindan;
e Yontem ve teknik
e  Belgeleme, tespit ve tanimlama
e  Uygulama ve yaklagim
konularindan olmak tizere 100 tam puan tizerinden degerlendirilir.
3.Her iiyenin vermis oldugu puanlarin aritmetik ortalamasi alinarak adaylarin girig sinav puani tespit edilir.
4.Mesleki uygulama sinavina katilmaya hak kazandigi halde ilan edilen sinav tarihinde sinava katilmayan adaylar, sinava
katilma hakkini kaybetmis sayilacaktir.

E) GIRiS SINAV SONUCLARININ DEGERLENDIRILMESI

1. Mesleki uygulama smavinda basarili sayilabilmek igin en az (70) puan almak gerekir. Bagar1 siralamasi, siralama
itibariyla en yiiksek puan alandan baslamak tizere belirlenir. Girig sinavi basari puant ayni olan adaylar, KPSS (B) grubu
puan tirtine gore, KPSSP3 puani yiiksek olan adaya oncelik verilerek ilan edilecektir. Sinav basari puani iistiinliigii esasina
gore siralama yapilmak suretiyle, ilan edilen pozisyon sayisi kadar asil aday ve asil aday sayisi kadar da yedek aday
belirlenecektir. Smav sonucu ilan tarihinden itibaren 1 (bir) yil siireyle gecerlidir. Adaylarin bu sinava iligkin haklar1 bu
stireyle sinirli olup, daha sonraki sinavlar icin miiktesep hak veya herhangi bir 6ncelik teskil etmeyecektir.

2. Bagar1 puan siralamasina gore olugturulan giris sinavi basari listeleri Baskanligimizca belirlenecek tarihte
(www.yek.gov.tr) internet sitesinde ilan edilerek duyurulacaktir.

3.  Giris siavindan en az (70) puan almis olmak, giris sinav sonuglarina gore asil ve yedek aday siralamasina giremeyen
adaylar i¢in herhangi bir hak teskil etmeyecektir.

4. Smav sonucuna, sonucun ilan edilmesinden itibaren 3 (iig) giin icinde Baskanhigimiza yazili olarak itiraz edilebilir.
Itirazlar, itiraz siresinin bitiminden itibaren 15 (on bes) giin icerisinde Siav Komisyonunca incelenerek karara baglanir ve
sonucu adaya yazili olarak veya elektronik ortamda bildirilir.

F) ATAMA VE SOZLESME iIMZALAMA iS VE iSLEMLERI
1.  Smavi kazanan adaylarin atama ve szlesme imzalama is ve islemleri, Bagkanligimizca yapilacaktir.

2. Adaylarmn atama belgeleri kontrol edildikten sonra durumu uygun olan adaylarin atama ve sdzlesme imzalama is ve
islemleri gerceklestirilecektir.

3. Gegerli bir mazereti olmadig1 halde atama belgelerini teslim etmeyenler ile gerekli sartlar1 tasimadigi sonradan
anlasilanlar géreve baslatilmayacaktir. Bu adaylar i¢in sinav sonuglar1 kazanilmisg hak sayilmayacaktir.

G) YEDEK ADAYLARIN ATANMASI

Sinav sonuglarinin ilan tarihinden itibaren 1 (bir) yil i¢inde herhangi bir nedenle bosalan pozisyonlara, basar1 puan
siralamasina gore belirlenen yedek adaylar arasindan atama yapilarak sdzlesme imzalanabilecektir.

H) DIGER HUSUSLAR

1. Gergege aykirt beyanda bulunan adaylar ile giris sinav sartlarindan bir veya birkagini tasimadigi sonradan anlagilan
adaylar giris smnavini1 kazanmis olsalar dahi sinavlart gegersiz sayilarak atamalar1 yapilmayacak, atamasi yapilmis olanlarin
ise atamalar1 ve sozlesmeleri iptal edilecektir. Ayrica bu adaylar hakkinda, 5237 sayili Tiirk Ceza Kanununun ilgili
hikimleri uygulanmak tizere Cumhuriyet Bagsavciligina sug¢ duyurusunda bulunulacaktir.

2.  1lan metninde belirtilmeyen hususlar hakkinda ilgili mevzuat hiikiimlerine gére islem yapilacaktir.
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